e Hommes et femmes seuls a faible niveau de
ressources, dans une situation d’isolement et
dont la situation sociale et psychique rend
impossible a échéance prévisible leur acces a un
logement ordinaire.

e Personnes souhaitant s’investir dans un collectif.

e Logement soumis a condition de ressources.

£ PROCEDURE DADMISSION

. | ére étape

Prendre contact avec un(e) responsable de Pension de
Famille, pour fixer un temps de visite sur une ou
plusieurs de nos résidences.

-----

-------

Si une structure vous convient, il vous faut déposer
une demande d’orientation au SIAOQ.

50

"""" Le SIAO étudie votre demande et rend une décision
d’orientation.

=::0

"""" Vous reprenez contact avec les responsables de
pensions de famille pour fixer une seconde rencontre
d’évaluation plus précise de votre situation.

Ils solliciteront votre référent social pour des
informations complémentaires.

-----

-------

Vous serez invité a participer a un ou plusieurs temps
collectifs au sein d’une Pension de Famille.

. 6eme étape
" Une commission interne aux Pensions de famille
statuera sur votre demande. Vous serez averti par

v courrier des décisions rendues a la suite de la
commission.

LES COORDONNEES DES PENSIONS DE FAMILLE

@ MONTOULIVET

16 logements
9 boulevard du Chevran, 74300 Cluses

Clotilde DURIEZ ( absente le mercredi)

0450989725/ 0629380442
montoulivet@aates.org

C)f e some

16 logements
156 rue des Cités, 74800 St Pierre-en-Faucigny

Déborah GAILLARD ( absente le mercredi aprés-midi)

0450034119/0616 8959 33
leborne@aates.org

@ LA BELLE ETOILE

15 logements
72 avenue de la Plaine, 74000 Annecy

Elise BAGARD ( absente le vendredi aprés-midi)

04506706 93 /0615 84 6184
belleetoile@aates.org

@ REVE DE SOLEIL

18 logements
9 boulevard du Chevran, 74300 Cluses
Laura PETICCA (absente le vendredi aprés-midi)

0450781094/ 06 08 3404 27
revedesoleil@aates.org

Retrouvez nous sur notre site internet : aates.org

Logement pérenne

LES PENSIONS DE FAMILLE

Une Pension de famille ( ou maison-relais ) est
une résidence sociale de petite taille
bénéficiant d’'une présence de professionnels.

Elle est destinée a accueillir des personnes
isolées, fragilisées socialement et
économiquement qui cherchent un
logement privatif et 'acces a la vie collective.

@ 17 / 19 rue André Gide, 74000 Annecy

e 04 50 52 81 45

e aates.siege@aates.org
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e Une association implantée en Haute-Savoie, qui gere
des logements durables, temporaires et d’insertion.

o Elle accueille de nombreux publics : jeunes en
formation, personnes dans la précarité, étudiants,
travailleurs saisonniers, actifs en mobilité
professionnelle, réfugiés.

esmum ! 2 mm,
R LA PENSION DE FAMILLE, C’EST %, S | NE VIE SEMI-COLLECTIVE

e Vous venez partager un espace de vie en collectivité
convivial dans lequel sont régulierement mis en
place des activités et des projets socio-éducatifs.

Une résidence de petite taille qui associe espace
privatif et espace collectif, qui permet de se rétablir.

= UN HABITAT

Durable qui permet de se stabiliser.

e Les propositions sont, dans la mesure du possible, en
adéquation avec les suggestions des résidants.

e Les animations peuvent étre organisées dans la
pension de famille comme a I'extérieur.

Des logements du Tl au Tlbis, meublés, équipés

d'une kitchenette et d'une salle de bain. Les l Pensions de famille AATES travaillent en

3
collaboration sur différents aspects :

« VOUS AVEZ UN ROLE A JOUER DANS LA VIE
DE LA PENSION DE FAMILLE EN FAISANT
VALOIR DES IDEES, DES ENVIES ET DES
BESOINS. »

Paiement d'une redevance mensuelle comprenant :
loyer + charges + prestations.

e Les projets socio-éducatifs

o La réflexion sur 'accompagnement socio-éducatif

e La prise en compte des problématiques de santé

Une éligibilité aux aides APL, FSL, Action Logement

Les pensions de familles s’inscrivent dans un réseau
partenarial avec les autres Pensions de Famille du
département, ainsi qu’avec les acteurs du secteur
sanitaire et social des différents territoires.
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S UN ACCOMPAGNEMENT

 social et administratif

e alasanté

e au quotidien

e au logement - visites technique d’hygiene et
sécurité du logement régulieres

— D

« Un(e) responsable (travailleur social) et un(e)
animateur(trice) accompagnent quotidiennement
les personnes.

Saisir 'accompagnement social proposé par le / la

responsable de résidence. Vous pouvez envisager
le dispositif « Pension de famille» comme une LES FINANCEURS DES PENSIONS DE FAMILLE

étape dans votre parcours de logement.

e Direction départementale de 'emploi du travail et du social (DDETS)

. R ) . e Agence Régionale de Santé (ARS
Participer a la vie du collectif et aux g g (ARS)
réunions résidants.
EX

o Une médiatrice santé, un jour par semaine
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P RE FET dDirtlé‘l:Etionl Dé Ear_ll._emeqltah
o L’équipe est présente en semaine et en journée. Prendre soin de votre logement et respecter Ef”!.A HAUTE-SAVOIE o ipion O, el @ iz gor s ené
Egalité

o vos devoirs de locataire. Praterite
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